
Pro. N.3463II-10 del 07.06.2019 

Verbale di riunione con le  RSU 

 

Il giorno 04.06.2019, alle ore 9,30, nella presidenza di via Vaiani 44, su convocazione del Dirigente scolastico, 

si riuniscono la Dirigente, prof.ssa Daniela Sciarelli, e la RSU d’istituto nelle persone del prof. Gianfrancesco 

Oreste (UIL), del prof. Orlandino Cosimo (UIL) e del prof. Todino Armando (UNICOBAS) per  rivedere la 

contrattazione dei finanziamenti PCTO e altri finanziamenti finalizzati, a seguito della riduzione dei primi e 

della  verifica delle attività  a vlere sugli altri. 

Sono presenti il terminale associativo della CIGL, nella persona della prof.ssa Perugini Margherita e il 

terminale associativo dello SNADIR, nella persona del prof. Pisano Francesco. 

La Dirigente richiama quanto già chiarito ai docenti in precedenti incontri  in merito alla riduzione intervenuta 

dei finanziamenti per i PCTO a seguito della diminuzione delle ore dei percorsi, che ha richiesto di rivedere 

anche la destinazione dei fondi già precedentemente contrattata. Illustra quindi la sua proposta come di 

seguito indicato:  

Quota Docenti: 

• Tutor: € 18.398,00 

• Accompagnamenti fuori orario di servizio: € 1.61,50 

• Gruppo dedicato: 2.090,70 

Totale: 21.650,36 

Quota personale ATA: 

• Assistenti tecnici: € 384,80 

• Assistenti amministrativi € 1.346,80 

• DSGA: € 1.227,00 

Totale: € 2.958,60 

Totale complessivo: € 24.608,60 

La proposta è condivisa dalla RSU. 

La dirigente, dopo aver ricordato che è stata inviata formale rinuncia  al modulo PON “Pronti per i test” del 
progetto “Orientamento formativo e riorientamento” e ai due moduli di inglese di “Cittadinanza europea”, e 
pertanto ai relativi finanziamenti,  passa quindi agli altri finanziamenti finalizzati, relativi ai fondi MIUR per i 
progetti a sostegno dell’orientamento agli sbocchi occupazionali e ai finanziamenti PON FSE relativi all’area 
gestionale del progetto Pensiero computazionale e cittadinanza digitale. 
Nel primo caso  la verifica delle attività ha condotto a rivedere la distribuzione dei compensi come di seguito 
si riporta:  
 

• Quota docenti: € 875,00 

• Quota personale ATA (assistenti amministrativi) : € 278,91 
Nel secondo caso la dirigente propone di rivedere i compensi destinati al personale ATA in quanto la 
realizzazione delle attività ha richiesto un maggiore impegno orario; la variazione proposta è la seguente: 



 

• Assistenti tecnici: € 962,00 

• Collaboratori scolastici: € 1.211,07 

• Assistenti amministrativi: € 1847,04. 

In entrambi i casi la RSU approva le proposte della dirigente. 

Terminata per il momento la discussione, la riunione è tolta alle ore 10,30. 

FIRMATO 

La Dirigente scolastica 

Prof.ssa Daniela Sciarelli 

La RSU d’Istituto: 

Oreste Gianfrancesco 

Cosimo Orlandino 

Armando Todino 

 

 

 

 

 


